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1. Tujuan Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan 

Pengabdian kepada Masyarakat 
Peningkatan Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat bertujuan untuk mempertimbangkan 

peningkatan Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat di Universitas Universal secara 

berkelanjutan di setiap akhir siklus PPEPP untuk menjamin tercapainya mutu lulusan. 

2. Lingkup Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan 

Pengabdian kepada Masyarakat 
Lingkup Peningkatan Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat mencakup proses tindaklanjut 

dari hasil pengendalian Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat untuk menjamin 

keberlanjutan pelaksanaan Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat di Universitas Universal. 

3. Prosedur Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan 

Pengabdian kepada Masyarakat 
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Manual PENETAPAN SELESAI

ya

tidak

Manual 
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Gambar 1. Alur peningkatan standar pemdanaan dan pembiayaan pengabdian kepada masyarakat 

No Aktivitas Durasi 

1 Lembaga Penjamin Mutu (LPM) melaporkan kepada Rektor hasil monitoring 
evaluasi dan/atau Audit Mutu Internal (AMI) terhadap pelaksanaan Standar 
Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada Masyarakat 

1 hari 

2 Rektor bersama LPM mengadakan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) berdasarkan 
hasil laporan dengan mengundang unsur pengelola Prodi dan pimpinan unit lain 
yang terkait 

1 hari 

3 Apabila pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada  
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Masyarakat dianggap telah melampaui standar yang ditetapkan, maka LPM 
mengusulkan rekomendasi kepada Rektor untuk melakukan peningkatan standar 
(F-M5.STD-PM-1.1) 

4 Rektor, pengelola prodi, dan LPM mengadakan rapat pembahasan terkait dengan 
penentuan peningkatan standar yang melampaui untuk Standar Pendanaan dan 
Pembiayaan Pengabdian kepada Masyarakat 

1 hari 

5 Apabila pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada 
Masyarakat dianggap belum melampaui standar yang ditetapkan, maka LPM 
mengusulkan rekomendasi kepada Rektor untuk tetap menjalankan standar yang 
berlaku hingga tercapai atau melampaui (F-M5.STD-PM-1.1) 

 

4. Pihak yang Melakukan Pekerjaan 
1. Rektor/Wakil Rektor Akademik dan Kemahasiswaan (WRAK), 

2. Wakil Rektor Umum dan Keuangan (WRUK), 

3. Ketua Lembaga Penjamin Mutu (KaLPM), 

4. Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (KaLPPM), 

5. Dekan. 

5. Daftar Dokumen Terkait 
Sebagai pelengkap dari  Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada 

Masyarakat ini diperlukan ketersediaan dokumen tertulis sebagai berikut: 

1. F-M5.STD-PM-1.1 Formulir Rekomendasi Standar Pengabdian kepada Masyarakat. 

 


